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1 Цель и задачи практики. Указание вида, типа, способа и формы (форм) ее прове-

дения 

1.1. Цель практики 

Целью производственной (педагогической) практики является приобретение студента-

ми практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности, закреп-

ление, углубление и систематизация полученных теоретических знаний. 

1.2. Задачи практики 

1.Закрепление, углубление и расширение теоретических знаний, умений и навыков, по-

лученных студентами в процессе теоретического обучения;  

2.Осознание мотивов и ценностей в избранной профессии; 

3.Ознакомление и усвоение методологии и технологии решения профессиональных за-

дач; 

4.Овладение профессионально-практическими умениями, производственными навыка-

ми и современными методами труда; 

5.Развитие навыков сбора, систематизации и анализа информации, проведения научно-

го исследования и оформления его результатов; 

6.Ознакомление с научно-исследовательскими, производственными, инновационными 

аспектами деятельности базы прохождения практики; 

7.Ознакомление с общей методикой обучения и технологией организации педагогиче-

ской деятельности по математике и информатике в образовательных учреждениях; 

8.Изучение других сторон профессиональной деятельности (социальной, правовой, 

психологической, технической и т.д.). 

1.3. Указание вида, типа, способа и формы проведения практики 
Вид практики: - производственная. 

Тип практики: - педагогическая практика. 

Способы проведения практики: - стационарная и выездная. 

Стационарной является практика, которая проводится в СИ (филиале) УУНиТ, либо в 

профильной организации, расположенной на территории населенного пункта, в котором рас-

положен СИ (филиал) УУНиТ или профильная организация. 

Выездной является практика, которая проводится вне населенного пункта, в котором 

расположен СИ (филиал) УУНиТ. Выездная практика может проводиться в полевой и иных 

формах. 

Организация проведения практики, предусмотренной настоящей программой, осущест-

вляется СИ (филиалом) УУНиТ на основе договоров с профильными организациями, дея-

тельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 

образовательной программы. 

Практика может быть проведена непосредственно в учебных и иных подразделениях 

СИ (филиала) УУНиТ. 

Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить прак-

тику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осу-

ществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики.  

Для руководства практикой, проводимой в СИ (филиале) УУНиТ, назначается руково-

дитель (руководители) практики от СИ (филиала) УУНиТ из числа лиц, относящихся к про-

фессорско-преподавательскому составу СИ (филиала) УУНиТ. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются ру-

ководитель (руководители) практики из числа лиц, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу СИ (филиала) УУНиТ, и руководитель (руководители) практики 

из числа работников профильной организации.  

Направление на практику оформляется приказом СИ (филиала) УУНиТ с указанием 

вида и/или типа, срока, места прохождения практики, а также данных о руководителях прак-

тики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу СИ (филиала) 

УУНиТ. 
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Форма проведения практики: - дискретно по видам практики. 

Дискретно по видам практик - путем выделения в календарном учебном графике не-

прерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) 

практики. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 2 – результаты обучения по практике 

Планируемые результаты освое-

ния основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные за 

практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции, закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, со-

отнесенные с индикато-

рами достижения компе-

тенций 

код компе-

тенции 

наименование 

компетенции 

УК-1 

Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения 

поставленных задач. 

 

УК 1.1 Знать: методы крити-

ческого анализа и оценки со-

временных научных дости-

жений; основные принципы 

критического анализа и син-

теза информации; основы 

системного подхода.  

Знание методов критического 

анализа и оценки современных 

научных достижений; основных 

принципов критического анали-

за и синтеза информации; основ 

системного подхода.  

УК 1.2 Уметь: получать но-

вые знания на основе анализа 

и синтеза информации; соби-

рать и обобщать данные по 

научным проблемам, относя-

щимся к профессиональной 

области; осуществлять поиск 

информации и применять 

системный подход для реше-

ния поставленных задач; оп-

ределять и оценивать практи-

ческие последствия возмож-

ных решений задачи. 

Умение: получать новые знания 

на основе анализа и синтеза ин-

формации; собирать и обобщать 

данные по научным проблемам, 

относящимся к профессиональ-

ной области; осуществлять по-

иск информации и применять 

системный подход для решения 

поставленных задач; определять 

и оценивать практические по-

следствия возможных решений 

задачи. 

УК 1.3 Владеть: навыками 

исследования проблем про-

фессиональной деятельности 

с применением анализа, син-

теза и других методов интел-

лектуальной деятельности; 

выявления научных проблем 

и использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования оценочных 

суждений при решении про-

фессиональных задач. 

Владение навыками исследова-

ния проблем профессиональной 

деятельности с применением 

анализа, синтеза и других мето-

дов интеллектуальной деятель-

ности; выявления научных про-

блем и использования адекват-

ных методов для их решения; 

формулирования оценочных 

суждений при решении профес-

сиональных задач. 

ПК-1 

Знает общепедагоги-

ческую функцию и 

владеет методами 

обучения. 

ПК 1.1 Знать:  

- преподаваемый предмет в 

пределах требований феде-

ральных государственных 

образовательных стандартов 

и основной общеобразова-

тельной программы, его ис-

тории и места в мировой 

культуре и науке;  

- историю, теорию, законо-

мерности и принципы по-

строения и функционирова-

Знание  

- преподаваемого предмета в 

пределах требований федераль-

ных государственных образова-

тельных стандартов и основной 

общеобразовательной програм-

мы, его истории и места в миро-

вой культуре и науке; истории, 

теории, закономерностей и 

принципов построения и функ-

ционирования образовательных 

систем, роли и места образова-
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ния образовательных систем, 

роль и место образования в 

жизни личности и общества:  

- основные закономерности 

возрастного развития, стадии 

и кризисы развития, социали-

зация личности, индикаторы 

индивидуальных особенно-

стей траекторий жизни, их 

возможные девиации, а также 

основы их психодиагностики;  

- основы психодидактики, 

поликультурного образова-

ния, закономерностей пове-

дения в социальных сетях;  

- пути достижения образова-

тельных результатов и спосо-

бы оценки результатов обу-

чения;  

- основы методики препода-

вания, основные принципы 

деятельностного подхода, 

виды и приемы современных 

педагогических технологий:  

- рабочую программу и мето-

дику обучения по данному 

предмету:  

- приоритетные направления 

развития образовательной 

системы Российской Федера-

ции, законов и иных норма-

тивных правовых актов, рег-

ламентирующих образова-

тельную деятельность в Рос-

сийской Федерации, норма-

тивных документов по вопро-

сам обучения и воспитания 

детей и молодежи, федераль-

ных государственных образо-

вательных стандартов дошко-

льного, начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования, законо-

дательства о правах ребенка, 

трудового законодательства; 

-нормативные документы по 

вопросам обучения и воспи-

тания детей и молодежи; 

- конвенцию о правах ребен-

ка; 

-трудовое законодательство. 

ния в жизни личности и общест-

ва:  

- основных закономерностей 

возрастного развития, стадий и 

кризисов развития, социализа-

ции личности, индикаторов ин-

дивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возмож-

ные девиации, а также основы 

их психодиагностики;  

- основ психодидактики, поли-

культурного образования, зако-

номерностей поведения в соци-

альных сетях;  

- путей достижения образова-

тельных результатов и способов 

оценки результатов обучения;  

- основ методики преподавания, 

основных принципов деятельно-

стного подхода, видов и прие-

мов современных педагогиче-

ских технологий:  

- рабочей программы и методик 

обучения по данному предмету:  

- приоритетных направлений 

развития образовательной сис-

темы Российской Федерации, 

законов и иных нормативных 

правовых актов, регламенти-

рующих образовательную дея-

тельность в Российской Федера-

ции, нормативных документов 

по вопросам обучения и воспи-

тания детей и молодежи, феде-

ральных государственных обра-

зовательных стандартов дошко-

льного, начального общего, ос-

новного общего, среднего обще-

го образования, законодательст-

ва о правах ребенка, трудового 

законодательства; 

-нормативных документов по 

вопросам обучения и воспита-

ния детей и молодежи; 

- конвенции о правах ребенка; 

-трудового законодательства. 

ПК 1.2 Уметь: 

- владеть формами и метода-

ми обучения, в том числе вы-

ходящими за рамки учебных 

занятий: проектная деятель-

ность, лабораторные экспе-

рименты, полевая практика 

и.т.п. 

- объективно оценивать зна-

ния обучающихся на основе 

тестирования и других мето-

Умение 

- владеть формами и методами 

обучения, в том числе выходя-

щими за рамки учебных заня-

тий: проектная деятельность, 

лабораторные эксперименты, 

полевая практика и.т.п. 

- объективно оценивать знания 

обучающихся на основе тести-

рования и других методов кон-

троля в соответствии с реаль-
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дов контроля в соответствии 

с реальными учебными воз-

можностями детей;  

-разрабатывать (осваивать) и 

применять современные пси-

холого-педагогические тех-

нологии, основанные на зна-

нии законов развития лично-

сти и поведения в реальной и 

виртуальной среде;  

-использовать и апробировать 

специальные подходы к обу-

чению в целях включения в 

образовательный процесс 

всех обучающихся, в том 

числе с особыми потребно-

стями в образовании: обу-

чающихся, проявивших вы-

дающиеся способности; обу-

чающихся, для которых рус-

ский язык не является род-

ным; обучающихся с ограни-

ченными возможностями 

здоровья;  

-владеть ИКТ-

компетенциями: обще поль-

зовательской ИКТ-

компетентностью; общепеда-

гогической ИКТ-

компетентностью; предмет-

но-педагогической ИКТ-

компетентностью (отражаю-

щую профессиональную 

ИКТ-компетентность соот-

ветствующей области челове-

ческой деятельности; 

-организовывать различные 

виды внеурочной деятельно-

сти: игровую, учебно-

исследовательскую, художе-

ственно-продуктивную, куль-

турно-досуговую с учетом 

возможностей образователь-

ной организации, места жи-

тельства и историко-

культурного своеобразия ре-

гиона. 

ными учебными возможностями 

детей;  

-разрабатывать (осваивать) и 

применять современные психо-

лого-педагогические техноло-

гии, основанные на знании за-

конов развития личности и по-

ведения в реальной и виртуаль-

ной среде;  

-использовать и апробировать 

специальные подходы к обуче-

нию в целях включения в обра-

зовательный процесс всех обу-

чающихся, в том числе с особы-

ми потребностями в образова-

нии: обучающихся, проявивших 

выдающиеся способности; обу-

чающихся, для которых русский 

язык не является родным; обу-

чающихся с ограниченными 

возможностями здоровья;  

-владеть ИКТ-компетенциями: 

обще пользовательской ИКТ-

компетентностью; общепедаго-

гической ИКТ-

компетентностью; предметно-

педагогической ИКТ-

компетентностью (отражающую 

профессиональную ИКТ-

компетентность соответствую-

щей области человеческой дея-

тельности; 

-организовывать различные ви-

ды внеурочной деятельности: 

игровую, учебно-

исследовательскую, художест-

венно-продуктивную, культур-

но-досуговую с учетом возмож-

ностей образовательной органи-

зации, места жительства и исто-

рико-культурного своеобразия 

региона. 

ПК 1.3 Владеть  

-навыками разработки и реа-

лизация программ учебных 

дисциплин в рамках основной 

общеобразовательной про-

граммы; 

-навыками осуществления 

профессиональной деятель-

ности в соответствии с требо-

ваниями федеральных госу-

дарственных образователь-

ных стандартов  дошкольно-

го, начального общего, ос-

новного общего, среднего 

общего образования; 

Владение  

-навыками разработки и реали-

зация программ учебных дисци-

плин в рамках основной обще-

образовательной программы; 

-навыками осуществления про-

фессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями 

федеральных государственных 

образовательных стандартов  

дошкольного, начального обще-

го, основного общего, среднего 

общего образования; 

-навыками участия в разработке 

и реализации программы разви-
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-навыками участия в разра-

ботке и реализации програм-

мы развития образовательной 

организации в целях создания 

безопасной и комфортной 

образовательной среды;  

-навыками планирования и 

проведения учебных занятий; 

-навыками систематического 

анализа эффективности учеб-

ных занятий и подходов к 

обучению; 

-навыками организации, осу-

ществления контроля и оцен-

ки учебных достижений, те-

кущих и итоговых результа-

тов освоения основной обра-

зовательной программы обу-

чающимися; 

-навыками формирования 

универсальных учебных дей-

ствий;  

-навыками формирования 

навыков, связанных с инфор-

мационно-

коммуникационными техно-

логиями (далее – ИКТ); 

-навыками формирования 

мотивации к обучению;  

-навыками объективной 

оценки знаний обучающихся 

на основе тестирования и 

других методов контроля в 

соответствии с реальными 

учебными возможностями 

детей. 

тия образовательной организа-

ции в целях создания безопас-

ной и комфортной образова-

тельной среды;  

-навыками планирования и про-

ведения учебных занятий; 

-навыками систематического 

анализа эффективности учебных 

занятий и подходов к обучению; 

-навыками организации, осуще-

ствления контроля и оценки 

учебных достижений, текущих и 

итоговых результатов освоения 

основной образовательной про-

граммы обучающимися; 

-навыками формирования уни-

версальных учебных действий;  

-навыками формирования навы-

ков, связанных с информацион-

но-коммуникационными техно-

логиями (далее – ИКТ); 

-навыками формирования моти-

вации к обучению;  

-навыками объективной оценки 

знаний обучающихся на основе 

тестирования и других методов 

контроля в соответствии с ре-

альными учебными возможно-

стями детей. 

ПК-2 

Владеет навыками 

обучения по предме-

ту математика 

ПК 2.1 Знать:   

-основы математической тео-

рии и перспективных направ-

лений развития современной 

математики; 

-представление о широком 

спектре приложений матема-

тики и знание доступных 

обучающимся математиче-

ских элементов этих прило-

жений; 

-теорию и методику препода-

вания математики; 

-специальные подходы и ис-

точники информации для 

обучения математике детей, 

для которых русский язык не 

является родным и ограни-

ченно используется в семье и 

ближайшем окружении. 

Знание 

-основ математической теории и 

перспективных направлений 

развития современной матема-

тики; 

-представлений о широком 

спектре приложений математи-

ки и знание доступных обучаю-

щимся математических элемен-

тов этих приложений; 

-теории и методики преподава-

ния математики; 

-специальных подходов и ис-

точников информации для обу-

чения математике детей, для 

которых русский язык не явля-

ется родным и ограниченно ис-

пользуется в семье и ближай-

шем окружении. 

ПК 2.2 Уметь:  

- совместно с обучающимися 

строить логические рассуж-

дения (например, решение 

задачи) в математических и 

иных контекстах, понимать 

Умение 

- совместно с обучающимися 

строить логические рассужде-

ния (например, решение задачи) 

в математических и иных кон-

текстах, понимать рассуждение 
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рассуждение обучающихся; 

-анализировать предлагаемое 

обучающимся рассуждение с 

результатом: подтверждение 

его правильности или нахож-

дение ошибки и анализ при-

чин ее возникновения; помо-

гать обучающимся в само-

стоятельной локализации 

ошибки, ее исправлении; ока-

зывать помощь в улучшении 

(обобщении, сокращении, 

более ясном изложении) рас-

суждения 

-формировать у обучающихся 

убеждение в абсолютности 

математической истины и 

математического доказатель-

ства, предотвращать форми-

рование модели поверхност-

ной имитации действий, ве-

дущих к успеху, без ясного 

понимания смысла; поощрять 

выбор различных путей в 

решении поставленной зада-

чи. 

обучающихся; 

-анализировать предлагаемое 

обучающимся рассуждение с 

результатом: подтверждение его 

правильности или нахождение 

ошибки и анализ причин ее воз-

никновения; помогать обучаю-

щимся в самостоятельной лока-

лизации ошибки, ее исправле-

нии; оказывать помощь в улуч-

шении (обобщении, сокраще-

нии, более ясном изложении) 

рассуждения 

-формировать у обучающихся 

убеждение в абсолютности ма-

тематической истины и матема-

тического доказательства, пре-

дотвращать формирование мо-

дели поверхностной имитации 

действий, ведущих к успеху, без 

ясного понимания смысла; по-

ощрять выбор различных путей 

в решении поставленной задачи. 

ПК 2.3 Владеть: 

- способностью логического 

рассуждения и коммуника-

ции, установки на использо-

вание этой способности, на ее 

ценность; 

-способностью постижения 

основ математических моде-

лей реального объекта или 

процесса, применения моде-

лирования для построения 

объектов и процессов, опре-

деления или предсказания их 

свойств;  

-навыками формирования 

конкретных знаний, умений и 

навыков в области математи-

ки и информатики;  

-навыками формирования 

внутренней (мысленной) мо-

дели математической ситуа-

ции (включая пространствен-

ный образ);  

-навыками формирования у 

обучающихся умения прове-

рять математическое доказа-

тельство, приводить опровер-

гающий пример;  

-навыками формирования у 

обучающихся умения  выде-

лять подзадачи в задаче, пе-

ребирать возможные вариан-

ты объектов и действий. 

Владение 

- способностью логического 

рассуждения и коммуникации, 

установки на использование 

этой способности, на ее цен-

ность; 

-способностью постижения ос-

нов математических моделей 

реального объекта или процесса, 

применения моделирования для 

построения объектов и процес-

сов, определения или предска-

зания их свойств;  

-навыками формирования кон-

кретных знаний, умений и на-

выков в области математики и 

информатики;  

-навыками формирования внут-

ренней (мысленной) модели 

математической ситуации 

(включая пространственный 

образ);  

-навыками формирования у обу-

чающихся умения проверять 

математическое доказательство, 

приводить опровергающий при-

мер;  

-навыками формирования у обу-

чающихся умения  выделять 

подзадачи в задаче, перебирать 

возможные варианты объектов и 

действий. 

 

3. Указание места практики в структуре основной профессиональной образова-

тельной программы. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжи-
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тельности в неделях либо в академических или астрономических часах 

Производственная (педагогическая) практика входит в часть, формируемую участни-

ками образовательных отношений образовательной программы (Б2.В.02.01(П)). Практика 

проводится в соответствии с календарным учебным графиком и ориентирована на закрепле-

ние изученных и осваиваемых дисциплин (модулей).  

Учебным планом по направлению подготовки 01.03.02. Прикладная математика и ин-

форматика, профиль «Прикладная математика и информационные технологии»  предусмот-

рено проведение практики: общая трудоемкость практики составляет для всех форм обуче-

ния 3 зачетных единицы (108 академических часов). В том числе: в форме контактной рабо-

ты 20 часов, в форме самостоятельной работы 88 часов для всех форм обучения. 

 

4. Содержание практики 

Таблица 4 - Этапы и содержание практики 

№ Этапы практики Содержание практики Трудоемкость (час) 

1. Подготовительный 

этап. 

Ознакомительная лекция.  

Инструктаж по технике безопасности. 

Оформление типового договора. 

Оформление индивидуального задания.  

Составление графика (плана) проведе-

ния практики.  

Первичный инструктаж на рабочем 

месте. 

6 

2. Основной этап. Выполнение задания по практике, сбор, 

обработка и систематизация фактиче-

ского материала.  

Анализ полученной информации. Под-

готовка отчета по практике. Ведение 

дневника практики. Консультации с ру-

ководителем практики от предприятия 

(организации), получение отзыва-

характеристики. 

96 

3. Заключительный 

этап.  

Сдача отчета по практике. Устранение 

замечаний руководителя практики от 

кафедры. Защита отчета по практике 

6 

 ИТОГО Защита отчета по практике 
дифференцированный 

зачет с оценкой 

 

5. Указание форм отчетности по практике 

В качестве основной формы и вида отчетности для всех форм обучения студентов ус-

танавливается отчет по практике. По окончании практики студент сдает корректно, полно и 

аккуратно заполненный отчет по практике руководителю практики от соответствующей ка-

федры.  

Промежуточная аттестация по итогам практики может включать защиту отчета в зави-

симости от требований образовательного стандарта по направлению подготовки (специаль-

ности). 

Итоговой формой контроля знаний, умений и навыков по практике является дифферен-

цированный зачет с оценкой. 

Зачет по практике служит для оценки работы студента в течение всего периода прохо-

ждения практики и призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им 
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теоретических и практических знаний, приобретения профессиональных умений и навыков, 

умение синтезировать полученные знания и применять их в решении практических задач. 

Вопросы предполагают контроль общих методических знаний и умений, способность сту-

дентов проиллюстрировать их примерами, индивидуальными материалами, составленными 

студентами в течение практики. 

По итогам дифференцированного зачета выставляется оценка «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Случаи невыполнения программы практики, получения неудовлетворительной оценки 

при защите отчета, а также непрохождения практики признаются академической задолжен-

ностью. 

Академическая задолженность подлежит ликвидации в установленный деканатом срок. 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

6.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих формиро-

вание компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Таблица 6.1 – Контрольные задания и иные материалы для оценки результатов обуче-

ния по практике (знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности) 

Код компетенции/этап  

формирования компетенции 

в процессе освоения ОПОП 

ВО 

Типовые контрольные задания или иные материа-

лы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков  

и (или) опыта деятельности 

УК-1 Полный текст отчета по практике. 

Устный доклад на защите отчета по практике. 

Мультимедийная презентация к отчету по практике 

Ответы на вопросы преподавателей кафедры. 

Раздел отчета «Результаты исследования и их обсу-

ждение». 

Заключение 

Апробация результатов исследования (статьи, тезисы 

и т.д.) 

ПК-1 Полный текст отчета по практике. 

Устный доклад на защите отчета по практике. 

Мультимедийная презентация к отчету по практике 

Ответы на вопросы преподавателей кафедры. 

Раздел отчета «Результаты исследования и их обсу-

ждение». 

Заключение 

Апробация результатов исследования (статьи, тезисы 

и т.д.) 

ПК-2 Полный текст отчета по практике. 

Устный доклад на защите отчета по практике. 

Мультимедийная презентация к отчету по практике 

Ответы на вопросы преподавателей кафедры. 

Раздел отчета «Результаты исследования и их обсу-

ждение». 

Заключение 

Апробация результатов исследования (статьи, тезисы 

и т.д.) 
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6.2 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих формирование компетен-

ций   

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая формирование компетенций, за-

крепленных за производственной практикой, осуществляется в форме текущего контроля ус-

певаемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости проводится в течение практики на месте ее проведе-

ния руководителем практики от организации.  

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета с оценкой. На за-

чет обучающийся представляет дневник практики и отчет о практике. Зачет проводится в ви-

де устной защиты отчета о практике.  

Основными требованиями к изложению материалов отчета являются: 

-  четкость и логическая последовательность изложения; 

- убедительность аргументации; 

- краткость и точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного 

толкования; 

- конкретность изложения результатов работы; 

- логичность и обоснованность выводов, рекомендаций и предложений. 

Шкала оценивания для промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

Аттестация обучающихся по практике проводится руководителем студента от кафедры 

на основании анализа отчетной документации студента и защиты отчета о прохождении 

практики. Защита отчета представляет собой краткий доклад студента и его ответы на зада-

ваемые вопросы. 

По итогам защиты отчета о прохождении практики руководитель практики от кафедры 

выставляет студенту зачет с оценкой, используя следующую шкалу оценивания: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется студенту, который при защите отчета о прохождении 

практики подтвердил сформированность у себя компетенций на оценку «отлично» (порядок 

оценки которых приведен в п. 7.1), а также продемонстрировал соответствие следующим 

критериям: своевременно в установленные сроки представил на кафедру оформленные в со-

ответствии с требованиями отзыв, дневник, отчет о прохождении практики; имеет отличную 

характеристику (отзыв) от руководителя предприятия – базы практики; изложил в отчете в 

полном объеме вопросы по всем разделам практики; во время защиты отчета правильно от-

ветил на все вопросы руководителя практики от кафедры. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, который при защите отчета о прохождении 

практики подтвердил сформированность у себя компетенций на оценку «хорошо» (порядок 

оценки которых приведен в п. 7.1), а также продемонстрировал соответствие следующим 

критериям: своевременно в установленные сроки представил на кафедру отзыв, дневник, от-

чет о прохождении практики; имеет отличную характеристику (отзыв) от руководителя 

предприятия – базы практики; в отчете в полном объеме осветил вопросы по разделам прак-

тики; но получил незначительные замечания по оформлению отчетных документов по прак-

тике или во время защиты отчета ответил не на все вопросы руководителя практики от ка-

федры. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который при защите отчета о 

прохождении практики подтвердил сформированность у себя компетенций на оценку «удов-

летворительно» (порядок оценки которых приведен в п. 7.1), а также продемонстрировал со-

ответствие следующим критериям: своевременно в установленные сроки представил на ка-

федру экономики и управления отзыв, дневник, отчет о прохождении практики; но получил 

существенные замечания по оформлению отчетных документов по практике или в отчете не 

в полном объеме осветил вопросы по разделам практики; или во время защиты отчета отве-

тил не на все вопросы руководителя практики от кафедры. 
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Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который при защите отчета о 

прохождении практики подтвердил сформированность у себя компетенции на оценку «не-

удовлетворительно» (порядок оценки которых приведен в п. 7.1), а также в следующих слу-

чаях: отсутствовал на закрепленном рабочем месте базы практики или не выполнил про-

грамму практики, или получил отрицательный отзыв о работе, или ответил неверно на во-

просы преподавателя при защите отчета. 

 

7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики 

7.1. Основная литература: 

Основная: 

1. Шершнева, В.А. Сборник прикладных задач по математике : учебное пособие / 

В.А. Шершнева, О.А. Карнаухова. - е изд. испр. и доп. —. - Красноярск : Сибирский феде-

ральный университет, 2011. - 220 с. - ISBN 978-5-7638-2410-0 ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229386 (29.04.2019). 

2.  Педагогическая практика: от учебной к производственной : учебно-методическое 

пособие / Н.А. Бекланов, М.А. Захарова, И.А. Карпачёва и др. ; Министерство образования и 

науки Российской Федерации, Государственное образовательное учреждение высшего про-

фессионального образования "Елецкий государственный университет им. И. А. Бунина", Ка-

федра педагогики. - Елец : ЕГУ им. И.А. Бунина, 2009. - 119 с. : табл. - Библиогр. в кн. ; То 

же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272404 (29.04.2019) 

.Дополнительная: 

3. Томина, Е.Ф. Журнал студента-практиканта по педагогической практике : учебное 

пособие / Е.Ф. Томина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Орен-

бургский Государственный Университет. - Оренбург : ОГУ, 2016. - 150 с. : табл. - Библиогр.: 

с. 90-97 - ISBN 978-5-7410-1592-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469725 (29.04.2019). 

4. Педагогическая практика бакалавра профессионального обучения : учебное по-

собие / Е. Гараева, В. Гладких, О. Мазина, Т. Султанова ; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреж-

дение высшего профессионального образования «Оренбургский государственный универси-

тет». - Оренбург : ОГУ, 2013. - 166 с. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259213 (29.04.2019). 

5. Гречко, А.С. Материалы по педагогической практике в общеобразовательной школе 

: учебное пособие / А.С. Гречко, Н.А. Симон, А.И. Чучалина ; Федеральное агентство по фи-

зической культуре спорту и туризму, Сибирский государственный университет физической 

культуры и спорта. - 2-е изд., испр. и доп. - Омск : Издательство СибГУФК, 2004. - 148 с. : 

ил., схем. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274584 (29.04.2019). 

7.2. Информационно-образовательные ресурсы в сети «Интернет» 

№ Наименование Интернет-ресурса Ссылка (URL) на Интернет ресурс 

1.  Методика преподавания математики http://methmath.chat.ru  

2.  Математический сайт ttp://www.exponenta.ru  

3.  Популярная математика http://dondublon.chat.ru/math.htm  

4.  Издание о высоких технологиях cnews.ru 

5.  Электронно-библиотечная система  ZNANIUM.COM 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229386
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272404
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469725
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259213
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274584
https://multiurok.ru/all-goto/?url=http://imfourok.net/site/go?href=http%3A%2F%2Fmethmath.chat.ru%2F
https://multiurok.ru/all-goto/?url=http://imfourok.net/site/go?href=http%3A%2F%2Fwww.exponenta.ru%2F
https://multiurok.ru/all-goto/?url=http://imfourok.net/site/go?href=http%3A%2F%2Fdondublon.chat.ru%2Fmath.htm
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8. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практи-

ки, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных сис-

тем (при необходимости) 
Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики: пе-

речень программного обеспечения и информационных справочных систем: 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн»; 

ЭБС издательства «Лань»; 

ЭБС «Электронный читальный зал»; 

БД периодических изданий на платформе EastView: «Вестники Московского универси-

тета», «Издания по общественным и гуманитарным наукам»; 

Научная электронная библиотека; 

БД диссертаций Российской государственной библиотеки. 

Также доступны следующие зарубежные научные ресурсы баз данны: 

Web of Science; 

Scopus; 

Издательство «Taylor&Francis»; 

Издательство  «Annual Reviews»; 

«Computers & Applied Sciences Complete» (CASC) компании «EBSCO» 

Архивынаучныхжурналовнаплатформе НЭИКОН (Cambridge University Press, SAGE 

Publications, Oxford University Press); 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

(http://window.edu.ru); 

справочно-правовая система Консультант Плюс; 

справочно-правовая система Гарант; 

 

9.Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практи-

ки 

Место прохождения практики должно соответствовать действующим санитарно-

эпидемиологическим требованиям, противопожарным правилам и нормам охраны здоровья 

обучающихся.  

Место практики должно быть оснащено техническими и программными средствами, 

необходимыми для выполнения целей и задач практики: портативными и/или стационарны-

ми компьютерами с необходимым программным обеспечением и выходом в сеть «Интер-

нет», в том числе предоставляется возможность доступа к информации, размещенной в от-

крытых и закрытых специализированных базах данных. 

Конкретное материально-техническое обеспечение практики и права доступа студента 

к информационным ресурсам определяются руководителем конкретного студента, исходя из 

задания на практику. 

 

10 Особенности организации и проведения практики для инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья  

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе индивидуального личностно 

ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику как совмест-

но с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально (по личному заявле-

нию). 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с уче-

том требований их доступности для данной категории обучающихся. При определении места 

прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации медико-

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида 
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(при наличии), относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости 

для прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характе-

ром нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся 

с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных организаци-

ях, определенных для учебной группы, в которой они обучаются, если это не создает им 

трудностей в прохождении практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и выполнения 

индивидуального задания (или возможности создания таких условий) практика обучающих-

ся данной категории может проводиться в структурных подразделениях УУНиТ. 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) рабочего мес-

та. Рабочие места, предоставляемые профильной организацией, должны (по возможности) 

соответствовать следующим требованиям: 

 для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабочего места 

общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное нахождение указанным 

лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функций, видеоувеличителями, лупа-

ми; 

 для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего места тифло-

техническими ориентирами и устройствами, с возможностью использования крупного рель-

ефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими навигационными средствами, 

обеспечивающими беспрепятственное нахождение указанным лицом своего рабочего места 

и выполнение трудовых функций; 

 для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) специального 

рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громкоговорящими; 

 для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места визуаль-

ными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, речевые сигналы в тек-

стовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения указанным лицом своего рабо-

чего места и выполнения работы; 

 для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: оборудова-

ние, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (максимально удобное для 

инвалида расположение элементов, составляющих рабочее место), механизмами и устройст-

вами, позволяющими изменять высоту и наклон рабочей поверхности, положение сиденья 

рабочего стула по высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специ-

альным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специальными 

приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от университета с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состоя-

ния здоровья каждого конкретного обучающегося данной категории и должны соответство-

вать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может быть полно-

стью индивидуализировано (при условии сохранения возможности формирования у обу-

чающегося всех компетенций, закрепленных за данной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого обучающе-

гося данной категории. В зависимости от нозологии максимально снижаются противопока-

занные (зрительные, звуковые, мышечные и др.) нагрузки.  

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособности обучаю-

щихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомляемости обучающихся 

данной категории после каждого часа работы делаются 10-15-минутные перерывы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных программой 
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практики, производится большое количество повторений (тренировок) подлежащих освое-

нию трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время прохож-

дения практики, которое включает в себя: 

 учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со стороны 

руководителей практики от университета и от организации; 

 корректирование (при необходимости) индивидуального задания и программы 

практики; 

 помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучающихся или 

работников профильной организации. Ассистенты/волонтеры оказывают обучающимся дан-

ной категории необходимую техническую помощь при входе в здания и помещения, в кото-

рых проводится практика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по 

помещению, в котором проводится практика; ознакомлении с индивидуальным заданием и 

его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о практике; общении с руково-

дителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в различных 

формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информацию визуально (про-

грамма практики и индивидуальное задание на практику печатаются увеличенным шрифтом; 

предоставляются видеоматериалы и наглядные материалы по содержанию практики), с на-

рушениями зрения – аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов речи) 

или с помощью тифлоинформационных устройств. 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчиков, тифлосурдоперевод-

чиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи инвалидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации для 

обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофи-

зических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся предоставляется дополнительное 

время для подготовки ответа и (или) защиты отчета. 
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